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La notion de « trouble du spectre de I'autisme » (TSA) précisée par la
derniere version du manuel diagnostique et statistique des troubles
mentaux (DSM-5) recouvre un certain nombre de signes et de symptomes
qu’il convient de préciser et de compléter.
L'évaluation clinique et diagnostique repose sur un certain nombre
d’outils et de méthodes parmi lesquelles I'ADI-R - entretien semi-
structuré pour le diagnostic de I'autisme (Editions Hogrefe - Paris) occupe
une place essentielle.
Le programme rappellera les grandes notions cliniques et diagnostiques
de l'autisme, principalement chez I'enfant et I’'adolescent, en s’appuyant
sur les derniéres connaissances développementales, les classifications
internationales contemporaines et les recommandations des bonnes
pratiques professionnelles portées par la HAS et |a Stratégie nationale
pour l'autisme et les troubles du neuro-développement.
Seront ensuite présentés et introduits :

o La présentation générale de I'ADI-R

o Une introduction a I'ensemble de I'entretien

o L'administration et la cotation de I'’ensemble : études de cas et jeux

de role

FORMATEUR

Responsable de la session et formateur

René Pry, Professeur des universités émérite ; activité clinique (Centre
de Ressources Autisme du Languedoc-Roussillon) et activité universitaire
(Institut de Psychologie - Université de Lyon). Auteur d’une centaine
d’articles et de cinqg livres consacrés a I’évolution des compétences
sociales chez I’enfant jeune, et au développement de I'enfant avec
trouble du spectre de 'autisme.

Derniére publication : Six lecons sur les troubles du neurodéveloppement
; quand la psychopathologie devient développementale - 2018, Ed. Tom
Pousse
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OBJECTIFS DE LA FORMATION ET COMPETENCES VISEES A
L'ISSUE DE LA SESSION

A l'issue de la formation, le participant aura acquis des compétences pour:

e S'approprier le matériel de I'outil : guides d’entretien, feuilles
d'algorithme.

e Conduire et coter fidélement I'entretien semi-structuré ADI-R

e Maitriser 'ADI-R et ses contextes d’utilisation : cadre théorique,
caractéristiques psychométriques et domaines d’'application.

e Savoir administrer, analyser et interpréter I'’ensemble de I'entretien
standardisé ADI-R.

PROGRAMME et DEROULEMENT
en présentiel, en distanciel ou en intra aupres des équipes

Heoraires Demi-journée 1 Demi-journée 3
Shog Cadre théorique Interprétation
¥ TSA DSMS et notion de spectre v Position développementale et
¢ Vers de nouvelles discontinuités 7 différentielle en psychopathalogie
¢ Premiers signes et iges du diagnostic / Etudes de cas
¢ Présentation del'ADI-R / Exercices1
¢ Mesure del'intensité / Exercica?
¢ Administration et prérequis / Exercice3
17h3 ¢ Qualités psvchométriques
Horaires Demi-journée 2 Demi-journée 4
13h30 Maitrise de I'instrument Compte-rendu
¥ Cotation v Trois méthodes
¢  Algorithmes v Synthése: qui et quoi privilégier
¥ Scores etrégles de codage v Exercicel
+ Diagnostic v Exercice 2
¥ Exercice | v Exercice3
¥ L’entretien d’enquéte ¢ Faire une conclusion
1 7ho0 ¥ Exercice 2 Evaluation dela formation et des acquis
Tarifs formation (TTC) Formation 2 jours = 14 heures DATES DES SESS"]NS

Formation prise en charge par I'’employeur : 490 €
Inscription en individuel : 395 € Spécial étudiant moins de 27 ans : 200 €

Une fois votre inscription réalisée, une confirmation vous sera envoyée

dans un délai de 48h ouvrées. e 28 et 29 mai 2026
) ) . o . e 14 et 15 septembre 2026
Pour les demandes de formations Intra établissement, le délai de mise en e 12 et 13 octobre 2026

place de la formation est de minimum deux mois (délai d’acces).

Cette session peut faire I'objet d’adaptations spécifiques pour les stagiaires
en situation de handicap. Pour toute demande, merci de contacter notre
référent handicap a I'adresse suivante : contact@appea.org

Réglement intérieur disponible sur simple demande.
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